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Normas de Candidatura | staff

Objeto de candidatura

Objetivos gerais

Consorcio

Responsabilidade e gestao

Duracéo do projeto

Destinatarios

Quotas de participagéo

Calendarizacao

(datas e destinos sujeitos a
alteracdes por parte das
organizacoes de
acolhimento)

Duracéo de cada
mobilidade

Ao abrigo do Programa Erasmus+, agdo chave 1 — Projetos de
mobilidade para fins de aprendizagem de formandos e pessoal das
organizagdes de Ensino e Formacgao Profissional (EFP), foi constituido,
em 2022, o consorcio entre o Municipio de Santa Maria da Feira
(entidade promotora e coordenadora) e 0s Agrupamentos de Escolas
de Arrifana, Coelho e Castro, Santa Maria da Feira, Escola Profissional
de Pacos de Brandao e Cincork (entidades parceiras de envio). Estes
estagios, a decorrer no estrangeiro, sao totalmente financiados pela
Unido Europeia ao abrigo do Programa Erasmus-+.

Adaquirir competéncias e ferramentas para que possa desenvolver o
seu trabalho de forma mais eficaz e incentivar a transmitir esta forma
de trabalhar acs restantes membros da equipa;

Contribuir para a melhoria da qualidade do EFP;

Desenvolver competéncias pedagogicas, didaticas, organizacionais e
de ensino voltado para os alunos;

Contribuir para a atratividade da escola e para a cooperagao
internacional;

Desenvolver competéncias ao nivel das linguas estrangeiras.

Municipio de Santa Maria da Feira

Agrupamento de Escolas de Arrifana

Agrupamento de Escolas Coelho e Castro

Agrupamento de Escola Santa Maria da Feira

Escola Profissional de Pacos de Brandéo

Cincork — Centro de Formagéao Profissional da Industria de Cortica

A coordenacéo da gestao deste projeto € da competéncia da Camara
Municipal. A execucdo dos atos de gestdo, administrativos e
financeiros dos processos inerentes a cada mobilidade séo da
responsabilidade da Camara Municipal.

01-06-2022 > 31-08-2023

Pessoal docente de disciplinas vocacionais ou  técnicos
especializados das disciplinas que integram 0S cursos profissionais ou
aprendizagem das entidades parceiras do consorcio: Agrupamento de
Escolas de Armifana, Agrupamento de Escolas Coelho e Castro,
Agrupamento de Escolas Santa Maria da Feira e Escola Profissional de
Pacos de Brandao e Cincork.

Mobilidade 1 » 3 participantes
Mobilidade 2 » 2 participantes

Mobilidade 1 » atividade de job shadowing, a decorrer em maio, na
Alemanha

Mobilidade 2 » atividade de job shadowing, a decorrer em junho, na
Bélgica

Mobilidade 1 — 5 dias (incluindo dias de viagem)
Mobilidade 2 — 5 dias (incluindo dias de viagem)
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Periodo de candidatura

Formalizacéo da
candidatura

Critérios de selecéo e
seriagéo de candidatos as
mobilidades

Concurso deserto

Andlise de candidaturas

Publicacéo da lista
ordenada de resultados

Reclamacéao

Andlise da reclamagao

Publicacao dos resultados
definitivos

Contrato

Deveres

Erasmus+ efasmus®

PORTUGAL woesctosromuscso
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10/01 > 20/01/20283

Formulério de inscricéo:
https://forms.gle/7Q15/MLd9aidh6iv9

Sera dada preferéncia aos professores que contribuirem na area de
preparacao profissional adicional dos participantes e trabalho
extracurricular com 0s alunos (por meio de atividades gratuitas) e que
participarem ativamente nas atividades preparatorias para melhor
disseminagao do projeto. Caso hajam muitos candidatos, o diretor € o
gestor do projeto realizardo entrevistas individuais com os candidatos
para aferir como pretendem disseminar o conhecimento adaguirido.
Sera elaborada uma ata com a lista ordenada de candidatos
admitidos, suplentes e excluidos com base na avaliagéo:

Motivacdo: 40%,;

Planeamento/execucao de atividades na comunidade educativa: 40%;
Atividades propostas para disseminagéo: 20%.

Na eventualidade de ndo existirem candidatos, convidar-se-& os
candidatos colocados logo a seguir nas listas graduadas dos varios
fluxos de mobilidade para participarem no fluxo de mobilidade em
causa. O candidato mais graduado sera o suplente que substituira o
efetivo, caso algum impedimento ocorra.

O juri constituido para o efeito (1 representante do Municipio de Santa
Maria da Feira, 1 representante da FapFeira, 1 representante do
Conselho Municipal de Educacéo) aplicara os critérios de selegéo e
seriacao dos candidatos. Este processo decorrera entre os dias 23 de
janeiro a 3 de fevereiro de 2023.

Publicag&o nos sites institucionais da Camara Municipal, Agrupamento
de Escolas de Argoncilhe, Coelho e Castro, Santa Maria da Feira e
Escola Profissional de Pagcos de Brandao e Cincork — Escola
Profissional de Pacos de Brandao, até 10 de fevereiro de 2023.

Os candidatos terédo 3 dias Uteis para reclamar da lista ordenada a
enviar por correio eletronico para acl.ensino.profissional@gmail.com.,
apresentando argumentos validos.

O juri reuniréa nos 3 dias Uteis seguintes para analisar a reclamagéo e
deliberara em conformidad3e. Esta decisdo ndo é passivel de
reclamagéo.

Caso tenha tido lugar alguma reclamagao, sera publicada a lista com
0s resultados definitivos.

O pessoal selecionado celebrara, com o Municipio, coordenador do
consércio, um contrato de mobilidade individual para fins de
aprendizagem onde estardo previstas as condicdes, obrigacdes e
direitos decorrentes da participagcdo em acdes do Programa
Erasmus+.

As principais atividades de mobilidades prendem-se com:

- Cumprimento na frequéncia da mobilidade prevista;

- Produgao de um relatorio sobre as atividades desenvolvidas,
caracteristicas e particularidades das atividades e exemplos retidos de
boas préaticas com recurso a fotografias de cada uma das atividades;

- Partiiha da experiéncia e competéncias adquiridas potenciando
técnicas de disseminacéo das aprendizagens através da
concretizacdo de workshops, agdes de divulgacao ou outras medidas
de divulgacéo e follow-up gue tenham sido propostos pelos
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Certificagéo

Avaliacéo

Casos omissos

participantes de job shadowing, junto da instituicao e/ou do publico
em geral;

- Avaliacao do impacto no sistema de educacéo e politicas educativas
locais através de seminarios, plataformas de TIC, incluindo School
Education Gateway Platform, eventos de aprendizagem entre pares e
interpares;

- Estudos sobre tendéncias e evolugéo no ambito da educacao e
formacéao profissional;

- Estabelecimentos de redes de intercambio de boas praticas como
oportunidades de mobilidades dentro e fora da Europa;

- Edicao de um referencial de boas praticas assimiladas no que se
refere a educacéo de adultos a nivel europeu e interacional.

Documento de Mobilidade Europass;

Curriculum Vitae (CV) Europass;

Certificado individual de participagdo, para efeitos do curriculo e
processo individual de cada participante.

No final de cada mobilidade seré aplicado um questionario de
satisfagao e de afericdo das competéncias, conhecimentos e aptiddes
adqguiridas a cada um dos participantes; producao de relatérios e
noticias relativamente a cada uma das atividades; partiha da
experiéncia e competéncias adquiridas potenciando técnicas de
disseminacao das aprendizagens através da concretizacéo de
workshops, agdes de divulgagéao ou outras medidas de divulgagéo e
follow-up que tenham sido propostos pelos participantes nas
atividades de job shadowing, junto da instituicéo e/ou do publico em
geral e avaliagéo do impacto no sistema de educacéo e politicas
educativas locais através de seminarios, plataformas europeias,
eventos de aprendizagem entre pares e interpares; estudos sobre
tendéncias e evolugcao no ambito na educacao e formagao
profissional; estabelecimentos de redes de intercambio de boas
préticas como oportunidades de mobilidades dentro e fora da Europa.

As situacdes que venham a ocorrer e que nao estejam previstas no
presente documento serao submetidas a decisdo do Consorcio do
Projeto.

Santa Maria da Feira

O Vereador do Pelouro da Cultura, Educacdo, Juventude e Turismo,

Erasmus+ €

PORTUGAL woesctosromuscso

(Gil Ferreira, Dr.)
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